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ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД 
муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения 

муниципального образования город Краснодар «Центр развития ребёнка- 

детский сад № 204» за 2022-2023 учебный год 

1.Общая характеристика 

Полное наименование: Муниципальное автономное дошкольное образовательное 
учреждение муниципального образования город 

Краснодар «Центр развития ребёнка - детский сад № 204 

«Стрекоза» 

Краткое наименование: МАДОУ МО г. Краснодар «Центр -детский сад №204» 

Дата создания дошкольного 17.09.2020 г. 

образовательного учреждения: 

Юридический и почтовый адрес: 350053, Российская Федерация, Краснодарский 

край, городской округ город Краснодар, г. Краснодар, ул. 

Западный Обход, д. 22 

Лицензия на образовательную —|Выписка из реестра лицензий на осуществление 

деятельность образовательной деятельности от 07.12.2021 года, 

регистрационный номер № Л035-01218-23/00243181 

Телефон/факс: 8(861)992-32-42, 8(861)992-32-43, 8(861)992-78-62 

Е-тай: йе!вай204 @ Кибаппе!.ти 

Сайт Бирз://а5204.сетгегз(аг!.то 

Режим работы: с 7.00 до 19.00 

Выходной: суббота, воскресенье 

Кол-во 816 (на 01.07.2023 года) 

воспитанников/ групп: 

Виды групп общеразвивающей — Западный Обход, д. 22: 

и компенсирующей 34 групп полного дня (7 группы — компенсирующей 

направленности: направленности). 

1группы кратковременного пребывания ясли 

3 группа кратковременного пребывания сад 

Из них по второму адресу образовательной деятельности: 

п. отделения № 2 СКЗНИИСЯВ, ул. Ботаническая 2/1 

10 групп полного дня. 

Варианты режимов пребывания [Режим пребывания: 
воспитанников в ДОУ: Пн-Пт, с 7.00 до 19.00 (12 часов) 

Выходной: суббота, воскресенье 

3 группы общеразвивающей направленности для детей 



раннего возраста от 2. до 3 лет; 
22 групп общеразвивающей направленности для детей 

дошкольного возраста от 3 до 7 лет; 
4 группы компенсирующей направленности для детей 

дошкольного возраста от 4до7 лет, с — тяжелыми 

нарушениями речи; 

3 группы компенсирующей направленности для детей 

дошкольного возраста от 4до7 лет с — задержкой 
психического развития; 

1 группа кратковременного пребывания (3-х часовая) 

для детей в возрасте от 2 до 3 лет- режим пребывания с 

16.00 до 19.00 (уплотнённый полдник) 

1 группы кратковременного пребывания 

(3-х часовая) для детей в возрасте от 3 до А4лет - режим 

пребывания с 8.00 до 11.00 (завтрак, второй завтрак) 

1 группа кратковременного пребывания 

(3-х часовая) для детей в возрасте от 4 до 5 лет - режим 

пребывания с 8.00 до 11.00 (завтрак, второй завтрак) 

1 группа кратковременного пребывания 

(3-х часовая) для детей в возрасте от 5 до 6 лет - режим 
пребывания с 8.00 до 11.00 (завтрак, второй завтрак) 

Структура управления Управление осуществляется на основе — сочетания 
образовательной организацией — принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличный — исполнительный — орган: — заведующий 
Смагина Вера Михайловна. 

Коллегиальные органы управления: Попечительский 

совет, Общее собрание работников, Педагогический совет 

автономного учреждения, Наблюдательный совет. 

План развития и приоритетные |В отчетном году решены следующие задачи: 
задачи Активизировали работу педагогов и специалистов, по 

развитию социально-коммуникативных навыков у детей 

дошкольного возраста. 

Реализовали комплексную систему, направленную на 

сохранение и укрепление здоровья детей — через 

реализацию здоровьесберегающих технологий. 

Обобщили работу, педагогов по развитию 

самостоятельности, — инициативности — дошкольников 

путем создания в группах соответствующей возрасту 

развивающей предметно-пространственной среды в 

различных видах деятельности. 

2. Особенности образовательной деятельности 

2.1 Образовательная деятельность ведется на основании образовательной 

программы дошкольного образования, утвержденной приказом заведующего. 
Программа составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования с 

учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, 
санитарно-гигиенических правил и нормативов. 

2.2 Экспериментальная деятельность: не велась.



2.3 Охрана и укрепление здоровья детей: для всех возрастных групп с учетом 
здоровья детей разработаны планы мероприятий, направленные на укрепление 
здоровья детей. Основными формами оздоровительной работы являются: 
- двигательный режим: утренняя гимнастика, физкультминутки, динамические 
паузы, прогулки, занятия физической культуры, дни и недели здоровья, спортивные 
праздники; 
- оздоровительные мероприятия: воздушные ванны, обширное умывание и 
полоскание полости рта круглый год; игры с водой, контрастное обливание ног, 
босохождение в летний период; соблюдение питьевого режима, прогулки на свежем 
воздухе, утренняя гимнастика и гимнастика после сна; дни здоровья, спортивные 
праздники, досуги и развлечения. 

В летний период реализуется план ежедневных — оздоровительных 

мероприятий. В каждой группе детского сада создан уголок здоровья, где каждый 

родитель (законный представитель) может получить необходимую информацию о 
сохранении здоровья детей. 

2.4 Организация коррекционной помощи детям, в том числе с ОВЗ: в детском 

саду действует четыре группы компенсирующей направленности для детей с 

тяжелыми нарушениями речи и три группы компенсирующей направленности для 
детей задержкой психического развития. Для данных групп разработаны и 

утверждены — адаптированные — образовательные — программы —— дошкольного 
образования. 

2.5. Основные формы работы с родителями: наиболее эффективными формами 
работы с родителями в отчетном периоде стали: 
- родительские собрания; 
- индивидуальные консультации заведующего, воспитателей и специалистов 
детского сада; 

- организация и проведения праздников, театральных постановок с участием 

педагогов и детей старшего дошкольного возраста, 

- организация выставок детских работ, выполненных совместно с родителями, к 
каждому сезонному празднику; 

- стендовая информация; 

- взаимодействие через мобильные мессенджеры. 

2.6 Преемственность дошкольных образовательных программ и программ 
начального общего образования, взаимодействия с учреждениями общего 
образования: Детский сад тесно взаимодействует по договору о сетевом 

взаимодействии с МАДОУ МО г. Краснодар «Детский сад комбинированного вида 

№ 108», МБДОУ МО город Краснодар «Детский сад № 8», МБДОУ МО г. 
Краснодар «Детский сад комбинированного вида № 223 Лебедушка», МБДОУ МО 

город Краснодар «Детский сад № 97», МБДОУ МО города Ростова-на Дону 

«Детский сад № 220», МАДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 213». 

3. Условия осуществления образовательной деятельности 

3.1 Деятельность МАДОУ МО г. Краснодар «Центр-детский сад № 204» 
организована в соответствии с СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 
факторов среды обитания» (постановление Главного государственного санитарного 
врача РФ от 28.01.2021 г. № 2), учтены требования к оборудованию и содержанию 

территории, которая огорожена забором, озеленена. Каждая группа имеет



индивидуальный участок для прогулок детей, оснащенный игровым и спортивным 
оборудованием, проходящим ежегодный осмотр и поверку. 

Оборудование основных помещений ДОО соответствует росту и возрасту 
детей. При размещении мебели и оборудования учитывались требования СанПиН 
2.4.3648-20 и индивидуальные особенности детей групп. Основные помещения ДОО 

имеют естественное освещение, уровень естественного и искусственного освещения 
соответствует требованиям, предъявляемым к ним. 

В состав групповой ячейки входят: раздевальная (для приема детей и хранения 

верхней одежды, куда помещаются шкафы для одежды и обуви, они оборудованы 
индивидуальными ячейками - полками для головных уборов и крючками для 
верхней одежды), групповая (для проведения непосредственной образовательной 
деятельности, игр, занятий и приема пищи), игровая, буфетная (для подготовки 

готовых блюд к раздаче и мытья столовой посуды), туалетная (совмещенная с 
умывальной). В раздевальных установлены спортивные уголки. 

Все кабинеты и частично группы ДОО имеют в своем арсенале технические 

средства оснащения образовательного процесса для использования современных 

информационно-коммуникационных технологий в воспитательно-образовательном 

процессе: 

По адресу образовательной деятельности, Западный Обход, д. 22 

№ п/п Наименование технических средств, информационно Количество единиц 
коммуникативных средств 

1. - Компьютеры 

- ноутбук 

- подключены к сети Интернет 

й МФУ (сканер, принтер, копир.) 

. Мультимедийный проектор 

я Интерактивные столы 

Экран для проектирования 

Ламинатор 

Брошюратор 
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Цифровой фотоаппарат 

Технические средства обучения, используемые в образовательном процессе 

№ п/п Наименование технических средств, информационно Количество единиц 

коммуникативных средств 

1. | - Компьютеры 8 

- ноутбук 4 

- подключены к сети Интернет 8 

2. | МФУ (сканер, принтер, копир.) 6 

3. | Мультимедийный проектор 3 

4. | Интерактивные столы 2 

5. | Экран для проектирования 2 

6. | Ламинатор 3 

7. | Брошюратор 1 

8. | Телевизор 2 



9. | Электронное фортепьяно 2 

10. | - Музыкальный центр 2 

- Портативная В\пеюо!\ колонка Воотфбох 15 

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации 

режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

Территория детского сада рассматривается как часть развивающего 

пространства, в пределах которого осуществляется игровая и свободная 

деятельность детей. Поэтому на территории для каждой группы имеется отдельный 

участок, на котором размещены игровые постройки и теневые навесы. 

По второму адресу образовательной деятельности п. отделения № 2 

СКЗНИИСиВ, ул. Ботаническая 2/1: 

№ п/п Наименование технических средств, информационно Количество единиц 
коммуникативных средств 

9. - Компьютеры 4 

- ноутбук 5 

- подключены к сети Интернет 9 

10. | МФУ (сканер, принтер, копир.) 6 

11. | Мультимедийный проектор 1 

12. | Интерактивные столы 3 

13. | Экран для проектирования 1 

14. | Ламинатор 2 

15. | Брошюратор 1 

Технические средства обучения, используемые в образовательном процессе 

№ п/п Наименование технических средств, информационно Количество единиц 

коммуникативных средств 

11. | - Компьютеры 4 

- ноутбук 5 

- подключены к сети Интернет 9 

12. | МФУ (сканер, принтер, копир.) 6 

13. | Мультимедийный проектор 1 

14. | Интерактивные столы 3 

15. | Экран для проектирования 1 

16. | Ламинатор 2 

17. | Брошюратор 1 

18. | Телевизор 0 

19. | Электронное фортепьяно 1 

20. | - Музыкальный центр 2 

- Портативная В\пеюо!\ колонка Воотфбох 10 

Материально-техническое состояние — детского сада и — территории 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и



организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 
безопасности, требованиям охраны труда. 

Территория детского сада рассматривается как часть развивающего 

пространства, в пределах которого осуществляется игровая и свободная 
деятельность детей. Поэтому на территории для каждой группы имеется отдельный 

участок, на котором размещены игровые постройки и теневые навесы. 
3.2. Условия для детей с ограниченными возможностями здоровья: Для 
коррекционно - развивающей работы с детьми с тяжелыми нарушениями речи и с 
детьми задержкой психического развития, штат укомплектован специалистами: 
учителя- логопеды, педагог- психолог учитель-дефектолог. Для комфортного 
пребывания детей в ДОО имеются необходимые помещения. 

3.3. Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на 
прилегающей к детскому саду территории: Выполнены все мероприятия по 
обеспечению антитеррористической защищенности образовательной организации в 
соответствии с требованиями действующего законодательства: 
- ежедневная охрана осуществляется ООО «АРМАДА-ЮГ» (лицензия ЧО № ЛО56- 

00106-23/00029979 на осуществление частной охранной деятельности, выдана 
20.05.2022 г. ФСВНГ России Росгвардией по Краснодарскому краю) договор № 

457467 от 24.05.2023 г.); 

- здание оборудовано системой видеонаблюдения, которая состоит (17 камеры 

наружного наблюдения, с выводом сигнала на видеорегистратор поста охраны и 20 

камер- внутреннего наблюдения с выводом сигнала на видеорегистратор кабинета 

заведующего, методического кабинета); 

Установлен комплекс тревожной сигнализации, система СКУД при входе в здание; 

- ограждение территории обеспечивает предотвращение несанкционированного 

доступа в ДОО; 

- оборудована система проводной пожарной сигнализации, обеспечивающей сигнал 

в ЕДДС, световое и звуковое извещение; 

В ДОО действует пропускной режим, разработан паспорт антитеррористической 

безопасности, регулярно проводятся инструктажи и занятия с сотрудниками по 

пожарной безопасности, ежемесячные тренировки по действиям при пожаре. 

По второму _ адресу _ образовательной _ деятельности п. отделения № 2 

СКЗНИИСиВ, ул. Ботаническая 2/1: 

Выполнены все мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности 

образовательной организации в соответствии с требованиями действующего 

законодательства: 

- ежедневная охрана осуществляется ООО «АРМАДА-ЮГ» (лицензия ЧО № ЛО56- 

00106-23/00029979 на осуществление частной охранной деятельности, выдана 

20.05.2022 г. ФСВНГ России Росгвардией по Краснодарскому краю) договор № 

457467 от 24.05.2023 г.); 

- здание оборудовано системой видеонаблюдения, которая состоит (9 камеры 

наружного наблюдения с выводом сигнала на видеорегистратор поста охраны, 15 

камер- внутреннего наблюдения с выводом сигнала на видеорегистратор кабинета 

заведующего); 

Установлен комплекс тревожной сигнализации, система СКУД при входе в здание; 

- ограждение территории обеспечивает предотвращение несанкционированного 

доступа в ДОО;



- оборудована система проводной пожарной сигнализации, обеспечивающей сигнал 
в ЕДДС, световое и звуковое извещение; 

В ДОО действует пропускной режим, разработан паспорт антитеррористической 

безопасности, регулярно проводятся инструктажи и занятия с сотрудниками по 
пожарной безопасности, ежемесячные тренировки по действиям при пожаре. 

3.4. Медицинское обслуживание по адресу образовательной деятельности 

Западный обход, д. 22, осуществляется по договору с ГБУЗ «ГП № 12 г. 

Краснодара» МЗ КК (от 09.02.2021г.). 
По второму адресу образовательной деятельности п. отделения № 2 СКЗНИИСиВ, 

ул. Ботаническая 2/1: 
осуществляется по договору с ГБУЗ «ГП № 8 г. Краснодара» МЗ КК (от 

01.06.2022г.). 

Для лечебно-оздоровительной работы в детском саду имеется медицинский 
блок, состоящий из кабинета врача, процедурного кабинета, изолятора. 
Профилактические осмотры детей проводятся в соответствии с нормативными 
документами. 

3.5. Материально-техническая база: Дошкольная образовательная организация 
размещается в 2-х этажном здании (2019 г. постройки) общей площадью здания 
6658 м. кв. здание детского сада построено и введено в эксплуатацию в 2019 году. 
Здания обеспечены центральным отоплением, канализацией, централизованным 
холодным и горячим водоснабжением, искусственным освещением. Состояние 
здания детского сада на конец отчетного периода признано удовлетворительным. 
Наличие видов благоустройства: территория детского сада благоустроена — 

имеются цветники, зеленые насаждения (кустарники и деревья). 
По второму адресу образовательной деятельности п. отделения № 2 СКЗНИИСиВ, 

ул. Ботаническая 2/1: 
Дошкольная образовательная организация размещается в 2-х этажном здании (2021 

г. постройки) общей площадью здания 4315 м. кв. здание детского сада построено и 
введено в эксплуатацию в 2021 году. Здания обеспечены центральным отоплением, 
септиком, централизованным холодным и горячим водоснабжением, искусственным 
освещением. Состояние здания детского сада на конец отчетного периода признано 
удовлетворительным. 

Наличие видов благоустройства: территория детского сада благоустроена — 

имеются цветники, зеленые насаждения (кустарники и деревья). 
Бытовые условия в группах и специализированных кабинетах: соответствуют 
требованиям с СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 
обитания» (постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.01.2021 г. № 2), 
3.6. Характеристика территории детского сада: территория ограждена и имеет 
наружное освещение. На территории имеется функциональная игровая зона с 
индивидуальными площадками для каждой группы: теневыми навесами, игровым 
оборудованием, соответствующим возрастным особенностям групп. 
3.7. Качество и организация питания: Питание предоставляется 4 раза в день в 
соответствии с 10-ти дневным меню, разработанным на летний и зимний период, 

утвержденным заведующим. 



Для проверки качества питания в детском саду создана и функционирует 

бракеражная комиссия. Для организации питания используются средства 

родительской платы, муниципального бюджета. 

4. Результаты деятельности детского сада 

4.1. Достижения воспитанников, педагогов детского сада, результаты участия 

воспитанников в городских и окружных мероприятиях: 

за отчетный период воспитанники и педагоги детского сада стали активными 

участниками научно-практических мероприятий, конкурсов: 

Педагоги Скаковская Анастасия Станиславовна 

- лауреат 4-го межмуниципального фестиваля «Троицыно 
утро», 2023 

Щадилова Анна Юрьевна 

- победитель УШ Международного конкурса 

профессионального мастерства специалистов дошкольных 
организаций стран СНГ «Мастерство без границ», 2023 

Жукова Ирина Александровна 

- призер профессионального конкурса «Лучший педагог- 

наставник города Краснодара», 2023 

Щадилова Анна Юрьевна 

- призер Всероссийского конкурса — профессионального 
мастерства педагогов «Мой лучший урок», 2023 

Голеусова Елена Александровна 

- участник профессионального конкурса «Воспитатель года», 
2023 
Цуканова Алина Сергеевна 

- — победитель — профессионального — конкурса — молодых 
педагогических работников муниципальных — дошкольных 
образовательных организаций муниципального образования 
город Краснодар «Педагогические вёсны», 2023 

Рабаданова Марина Исабековна 

- участник ХП открытого Краснодарского фестиваля 

педагогических инициатив «Новые идеи-новой школы», 2022 

Калиниченко Юлия Владимировна 

- участник ХШ открытого Краснодарского фестиваля 

педагогических инициатив «Новые идеи-новой школы», 2023 

Щадилова Анна Юрьевна 

- участник ХШ открытого Краснодарского фестиваля 

педагогических инициатив «Новые идеи-новой школы», 2022 

- участник Всероссийского конкурса «Эффективные практики 
дошкольного образования», 2023 

Тряскова Татьяна Сергеевна 
- участник ХШ открытого Краснодарского фестиваля 

педагогических инициатив «Новые идеи-новой школы», 2022 

- участник Всероссийского конкурса «Эффективные практики 
дошкольного образования», 2023 



Холодняк Елена Витальевна 

- участник ХШ открытого Краснодарского фестиваля 

педагогических инициатив «Новые идеи-новой школы», 2022 

- участник Всероссийского конкурса «Эффективные практики 
дошкольного образования», 2023 

Умурзакова Александра Александровна 

- участник ХШ открытого Краснодарского фестиваля 

педагогических инициатив «Новые идеи-новой школы», 2022 

- участник Всероссийского конкурса «Эффективные практики 
дошкольного образования», 2023 

Клименко Людмила Леонидовна 

- участник ХШ открытого Краснодарского фестиваля 

педагогических инициатив «Новые идеи-новой школы», 2022 

- участник Всероссийского конкурса «Эффективные практики 
дошкольного образования», 2023 

Зелинская Ольга Владимировна 
- Благодарственное письмо за подготовку воспитанников в 5 — м 
муниципальном фестивале православной культуры «Пасхальное 

поздравление», 2023 

Верховодова Елена Сергеевна 

- Благодарственное письмо за подготовку воспитанников в 5 — м 
муниципальном фестивале православной культуры «Пасхальное 
поздравление», 2023 

Вдовенко Юлия Александровна 

- Благодарственное письмо за подготовку воспитанников в 5 — м 
муниципальном фестивале православной культуры «Пасхальное 
поздравление», 2023 

Котлярова Юлия Александровна 

- Благодарственное письмо за подготовку воспитанников в 5 — м 
муниципальном фестивале православной культуры «Пасхальное 
поздравление», 2023 

Саидова Светлана Бегахмедовна 
- Благодарственное письмо за подготовку воспитанников в 5 — м 
муниципальном фестивале православной культуры «Пасхальное 
поздравление», 2023 

Кузьмиченко Юзефа Борисовна 

- Благодарственное письмо за подготовку воспитанников в 5 — м 
муниципальном фестивале православной культуры «Пасхальное 
поздравление», 2023 

Трипутень Ирина Ивановна 

- Благодарственное письмо за подготовку воспитанников в 5 — м 
муниципальном фестивале православной культуры «Пасхальное 
поздравление», 2023 

Воспитанники Сидоренко Артем — 2 место Всероссийского конкурса 

«декоративно-прикладного искусства», 2023. 

Кобышева Ксения — лауреат 5 — м муниципального фестиваля 

православной культуры «Пасхальное поздравление», 2023 

Муравский Илья лауреат 5 — м муниципального фестиваля 



православной культуры «Пасхальное поздравление», 2023 

Белова Мария — 2 место Всероссийского конкурса «Лучшего 

рисунка нет, это- мой автопортрет», 2023 
Герасименко Илья — 1 место Всероссийского конкурса 

декоративно-прикладного искусства «Творим и радуемся», 

2023 
Махрова Алена —- — лауреат — муниципального — этапа 
Всероссийского конкурса «Я-исследователь», 2023 

Филатов Кирилл —- лауреат — муниципального — этапа 
Всероссийского конкурса «Я-исследователь», 2023 

Швецова Анна —- — лауреат — муниципального — этапа 
Всероссийского конкурса «Я-исследователь», 2023 

Гончаров Роман —- — призер регионального — этапа) 

Всероссийского конкурса детского рисунка «Эколята-друзья и 

защитники Природы» - (Экоблогер 3-6 лет), 2023 

4.2. Мнение родителей и представителей органов общественного управления о 

деятельности педагогов, функционировании детского сада и качестве 
предоставляемых им услуг: 

Диаграмма 2 

а2зо 

эв,э 
зоо 

2 2 а, о 

2022 223 

ия Выска зываются по ложките льно @ Фор ллир уют праите нзвию  @ Отрицательно 

5. Кадровый потенциал 

Административный и педагогический состав: 71 человек 

* Заведующий - 1; 

* старший воспитатель - 4; 

* воспитатели - 50; 

* учителя-логопеды - 5; 

* учителя-дефектолог - 2; 

* педагог-психолог - 3; 

* музыкальные руководители - 4; 

* инструкторы по физической культуре - 3. 
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На сегодняшний день проблема повышения квалификации педагогических 

работников в ДОУ является одной из самых актуальных в дошкольном образовании. 

Воспитатель детского сада обязан проходить периодически — повышение 

квалификации, тогда его работа будет соответствовать запросам общества и 

обеспечивать сохранение самоценности и неповторимости детства в дошкольном 

периоде. Все педагоги МАДОУ № 204 прошли курсы повышения квалификации в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО и профессионального стандарта «Педагог». 

Диаграмма 5 

Курсы повышения квалификации 

| = 2022 

® 2023



При подборе и расстановке педагогических кадров принимались во внимание 
практические умения, педагогическая эрудиция и личные качества педагогов, что 
дает возможность создать необходимые условия для творческого труда 
педагогического коллектива. 
В связи с поступлением в 2022 году воспитанников с ОВЗ. Был принять в штат 

учитель-дефектолог. Указанные специалисты вошли — в состав психолого- 
педагогической службы детского сада. 

В течение всего года проводится изучение работы каждого педагога в 
отдельности, в результате проведения диагностики и анкетирования педагогов 
дается обобщенная характеристика педагогов и их деятельности, что дает 
возможность — сопоставить — профессиональные — достижения всех — членов 
педагогического коллектива. 

Развитию со творческих процессов в коллективе способствовали курсовая 
подготовка, открытые просмотры в ДОО, посещение городских методических 
объединений, изучение основ программы. Изучение индивидуального стиля 

деятельности каждого педагога способствовало обеспечение психологического 
сопровождения реализации годовых задач. 

6. Финансовые ресурсы и их использование 

6.1 За отчетный период в МАДОУ МО г. Краснодар «Центр-детский сад № 204» 

Наименование расходов Сумма, руб | Источник 

финансирования 

Бытовая химия 204 391,47 | Внебюджетные 

средства 

Спецодежда для сотрудников 139 760,00 | Внебюджетные 

средства 

Посуда столовая 81 129,20 Внебюджетные 

средства 

Химичистка матрасов 65 000,00 Внебюджетный 

средства 

Шкафчики для детской одежды 200 000,00 | Депутатские средства 

Приобретение полотенечниц 20 000,00 Депутатские средства 

Флагшток 77 000,00 Добровольные средства 

Увеличение электрической мощности на | | 79 547,62 Доходы прошлых лет 

пищеблоке 

Установка видеонаблюдения 429 721,74 | Доходы прошлых лет 

Определение категорий зданий по 98 000,00 Доходы прошлых лет 



пожарной безопасности 

Услуги по разработке процедуры 24 500,00 Доходы прошлых лет 

управления профессиональными рисками 

Поверка весов 7 696,80 Доходы прошлых лет 

Ремонт вентиляции 49 529,60 Доходы прошлых лет 

Костюм сценический 254 871,00 | Краевой бюджет 

Игрушки 122 300,00 | Краевой бюджет 

Канцелярские товары 159 302,00 | Краевой бюджет 

Проведение медосмотра 112 490,00 | Краевой бюджет 

Приобретение микрофонов 61830,00 Краевой бюджет 

Приобретение стоп-платформ 9996,00 Краевой бюджет 

Интерактивное оборудования 298 000,00 | Краевой бюджет 

Водоснабжение и водоотведение 450 000,00 | Местный бюджет 

Электроснабжение 1 057 581,01 | Местный бюджет 

Мебель для сотрудников 38 650,00 Местный бюджет 

Программное обеспечение 1С 21 600,00 Местный бюджет 

Постельное белье 679 600,00 | Местный бюджет 

Обслуживание программного обеспечение | 41 300,00 Местный бюджет 

Обслуживание детского сада 515 666,25 | Местный бюджет 

Услуги по охране 466 680,00 | Местный бюджет 

Услуги связи и интернета 21703,54 Местный бюджет 

Услуги на оказание услуг по обращению с | 92 482,88 Местный бюджет 

отходами 

Тепловая энергия 1 051 635,75 | Местный бюджет 

Коврик-дорожка антискользящий 62 500,00 Местный бюджет 

Обучение санминимум 20 429,81 Местный бюджет 

Проведение медосмотра 54 415,00 Местный бюджет 



Канцелярские товары 40 620,00 Местный бюджет 

Проведение электротехнического 30 000,00 Местный бюджет 

испытания 

Ремонт и обслуживание оборудования 27 505,00 Местный бюджет 

Приобретение принтеров 30 000,00 Местный бюджет 

Приобретение полотенечниц 20 000,00 Местный бюджет 

Приобретение сплит-систем 86 250,00 Местный бюджет 

Флаги 38 600,00 Средства платных 

услуг 

Участие в конкурсе 24 000,00 Средства платных 

услуг 

Установка Утр№ 12 947,50 Средства платных 

услуг 

СОУТ 14 881,36 Средства ФСС 

3 816 295,26 

Оснащение второго адреса образовательной деятельности: г. Краснодар 
п. отделения № 2 СКЗНИИСИВ, ул. Ботаническая 2/1 

Наименование расходов Сумма, руб | Источник 

финансирования 

Бытовая химия 34400,00 Внебюджетные средства 

Обучение санминимум 9965,76 Местный бюджет 

Составление Паспортов отходов 20 000,00 Доходы прошлых лет 

Установка тревожной сигнализации 55103,00 Доходы прошлых лет 

Проведение медосмотра 49660,00 Краевой бюджет 

Проведение медосмотра 50665,00 Местный бюджет 

Стенд «Демография» 19300,00 Доходы прошлых лет 

Поверка весов 7 696,80 Доходы прошлых лет 

Программное обеспечение 1С 21 600,00 Местный бюджет 

Установка видеонаблюдения 317 029,00 | Доходы прошлых лет 



Проведение электротехнического 30 000,00 Местный бюджет 

испытания 

Итого 6 15419,56 

7. Выводы. Перспективы и планы развития 

71 Анализ — результата самообследования деятельности дошкольной 

образовательной организации за 2022 2023 учебный год, выявил следующие 

недостатки: 
- низкая заинтересованность части родителей в вопросах воспитания детей; 
- недостаточно опыта работы по взаимодействию с родителями у молодых 

педагогов; 
- — недостаточно — необходимого технического — оборудования — (ноутбуков, 

интерактивных досок) в группах детского сада; 
- низкий процент аттестованных педагогов. 
6.2 Перспективы работы Детского сада на 2023 -2024 год: 

- Повышать качество профилактической и оздоровительной работы в целях 

уменьшения количества пропущенных дней ребенком по болезни; 

- Продолжать участвовать в конкурсах различного уровня с целью повышения 

квалификации и мотивации, мастерства педагогов; 

- Продолжать активное сотрудничество с родителями воспитанников с целью 

повышения правовой и педагогической культуры родителей.
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